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1. Цель и задачи рабочей программы дисциплины (модуля) 

Дисциплина (модуль)  

Педагогика 
Название дисциплины и модуля (при наличии) 

реализуется в Обязательной части - Блока 1 «Дисциплины (модули)» 
базовой/вариативной  

по направлению подготовки (специальности) 

31.08.63 Сердечно-сосудистая хирургия 
Код и наименование специальности/направления подготовки 

очной формы обучения. 

Цель:  

Формирование у ординаторов педагогической компетентности как составной части их 

профессионально-педагогической подготовки. 

Задачи:  

1.  Сформировать педагогическое мышление. 

2. Изучить современные формы и методы организации учебного процесса в высшей 

школе. 

3. Подготовить выпускника к участию в педагогической деятельности по программам 

среднего и высшего медицинского образования. 

Изучение дисциплины (модуля)  

Педагогика 
Название дисциплины и модуля (при наличии) 

базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения ряда 

дисциплин (модулей). 

Общественное здоровье и здравоохранение 

Изучение дисциплины (модуля) 

Педагогика 
Название дисциплины и модуля (при наличии) 

является базовым для последующего освоения дисциплин (модулей):  

- 
Дисциплины (модули) последующего изучения 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю) 
Компетенции, закрепленные за дисциплиной (модулем)  

 

№ Код Содержание компетенции 

1 УК-2 Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им 

2 УК-3 Способен руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской 

помощи населению 

3 УК-4 Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 

деятельности 

4 УК-5 Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории. 

5 ОПК-3 Способен осуществлять педагогическую деятельность 
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Результаты обучения 

 

Наименование 

категории  

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Разработка и 

реализация проектов  

 

УК-2. Способен 

разрабатывать, 

реализовывать проект и 

управлять им 

УК-2.1. Знает основы проектного 

менеджмента и международные 

стандарты управления проектом.  

УК-2.2. Умеет определять проблемное 

поле проекта и возможные риски с 

целью разработки превентивных мер по 

их минимизации.  

УК-2.3. Умеет осуществлять 

мониторинг и контроль над 

осуществлением проекта.  

УК-2.4. Умеет разрабатывать проект в 

области медицины и критерии его 

эффективности.  

Командная работа и 

лидерство  

 

УК-3. Способен 

руководить работой 

команды врачей, 

среднего и младшего 

медицинского 

персонала, 

организовывать процесс 

оказания медицинской 

помощи  

 

УК-3.1. Знает принципы организации 

процесса оказания медицинской 

помощи и методы руководства работой 

команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала.  

УК-3.2. Умеет организовывать процесс 

оказания медицинской помощи, 

руководить и контролировать работу 

команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала.  

УК-3.3. Умеет мотивировать и 

оценивать вклад каждого члена 

команды в результат коллективной 

деятельности.  

УК-3.4. Знает основы конфликтологии и 

умеет разрешать конфликты внутри 

команды.  

Коммуникация  

 

УК-4. Способен 

выстраивать 

взаимодействие в 

рамках своей 

профессиональной 

деятельности  

 

УК-4.1. Знает основы психологии и 

умеет выстраивать взаимодействие в 

рамках профессиональной 

деятельности.  

УК-4.2. Умеет поддерживать 

профессиональные отношения.  

УК-4.3. Владеет приемами 

профессионального взаимодействия 

коллегами и пациентами.  

УК-4.4. Осуществляет ведение 

документации, деловой переписки с 

учетом особенностей стилистики 

официальных и неофициальных писем и 

социокультурных различий в 

оформлении корреспонденции. 
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Самоорганизация и 

саморазвитие  

(в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-5. Способен 

планировать и решать 

задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития, 

включая задачи 

изменения  

карьерной траектории.  

 

УК-5.1. Знает основные характеристики, 

методы и способы собственного 

профессионального и личностного 

развития, включая задачи изменения 

карьерной траектории.  

УК-5.2. Умеет намечать ближние и 

стратегические цели собственного 

профессионального и личностного 

развития.  

УК-5.3. Умеет осознанно выбирать 

направление собственного 

профессионального и личностного 

развития и минимизировать возможные 

риски при изменении карьерной 

траектории.  

УК-5.4. Владеет методами объективной 

оценки собственного 

профессионального и личностного 

развития, включая задачи изменения 

карьерной траектории.  

УК-5.5. Владеет приемами 

самореализации в профессиональной и 

других сферах деятельности.  

Педагогическая 

деятельность 

ОПК-3. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность 

ОПК-3.1. Знает порядок организации и 

принципы осуществления 

педагогической деятельности по 

программам среднего 

профессионального и высшего 

медицинского образования.  

ОПК-3.2. Формулирует адекватные цели 

и содержание, формы, методы обучения 

и воспитания, использует 

инновационные, интерактивные 

технологии и визуализацию учебной 

информации.  

ОПК-3.3. Осуществляет 

самообразовательную деятельностью с 

целью профессионального и 

личностного роста.  

 

3. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля)  

Педагогика 
Название дисциплины/модуля (при наличии)  

составляет 1 зачетных единиц 36 акад. часов  

Организационная форма учебной работы 

Трудоемкость 

акад. час. 

по курсам обучения  

(акад. час.) 

1 курс 2 курс 

Лекции 4 - 4 
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Семинарские занятия  6 - 6 

Практические занятия 6 - 6 

Консультации 10 - 10 

Самостоятельная работа 10 - 10 

Промежуточный контроль: Зачет   зачет 
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4. Структура и содержание дисциплины (модуля) 

№
 р

а
зд

ел
а

 

Раздел дисциплины 

(модуля) 
Название тем раздела и их содержание 

из них: 

аудиторные 

занятия 

1
. 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

 Л
ек

ц
и

и
 

С
ем

и
н

а
р

ы
  

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

1 Педагогика как 

наука 

 

Основы педагогики 

История педагогической отечественной и зарубежной мысли. Теоретико-методологические 

проблемы становления новой образовательной парадигмы. Основные тенденции развития 

общего и профессионального образования. Гуманистическая и культурообразующая функции 

личностно-ориентированного образования. Принцип преемственности содержания 

образования и развития личности на разных уровнях образования. Понятие и содержание 

педагогики, как науки, ее объект, предмет, функции и задачи. Понятийно-категориальный 

аппарат педагогики. Структура педагогической науки. Понятие методологии педагогической 

науки. Методы и логика педагогического исследования. Методологическая культура педагога. 

Структура педагогической системы 

Структурные звенья педагогической системы. Дидактика как теория обучения, ее предмет и 

задачи. Дидактические закономерности и принципы обучения. Принципы традиционного 

обучения. Процесс обучения как активная взаимосвязанная деятельность. 

2 2 4 10 4 

2 Современные 

педагогические 

технологии 

Субъекты педагогического процесса 

Преподаватель высшей школы как субъект педагогической деятельности. Студент как субъект 

педагогической деятельности. Актуальность новых педагогических технологий в современной 

вузовской образовательной практике. Педагогика в преподавательской, медицинской и 

управленческой деятельности. Педагогика как научная основа организации процесса 

становления личности медицинского работника, его гуманного отношения к людям, развития 

профессиональной компетентности в лечебной деятельности и общении с больными и 

персоналом, в управлении медицинским учреждением 

Педагогическая характеристика современных технологий в вузе 

Технология модульного обучения. Технология проектирования и чтения проблемной лекции. 

Технология проектирования диалогической формы организации семинарского занятия. 

Технология проектирования современного вузовского учебника. Технология организации 

самостоятельной работы. Проектирование и конструирование стратегий и тактик 

эффективного педагогического общения. Техники использования речевых и неречевых 

средств в профессиональном педагогическом общении. 

2 4 4 10 6 
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Промежуточный контроль - - - -  

Итого 2 6 6 10 10 

 

 



5. Виды самостоятельной работы 

№ 

п/п 
Вид самостоятельной работы 

Трудоёмкость, 

акад. час. 

1 Подготовка и выступление с докладом 6 

2 Изучение литературы по модулям (темам) 10 

Итого 10 

 

6. Учебно-методическое обеспечение по дисциплине (модулю) 
6.1. Основная литература 

№ 

п/п 
Наименование 

1 Научная организация учебного процесса : учебное пособие / В. А. Белогурова. - 3-е 

изд. , перераб. и доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2010.// 

https://medbase.ru/book/ISBN9785970414965/call_reader.html 

2 Педагогические технологии в медицине [Электронный ресурс] : учебное пособие / 

Романцов М. Г., Сологуб Т. В. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2007. // 

https://medbase.ru/book/ISBN9785970404997/call_reader.html 

3 Оценка профессионального выгорания у медицинских работников // 

https://medbase.ru/book/MIR003106/call_reader.html 

4 Методы диагностики в системе оказания психологической помощи родственникам 

хронически больных // https://medbase.ru/book/MIR004701/call_reader.html 

5 Кудрявая Н. В. Психология и педагогика [Текст] : учебник для студентов 

образовательных организаций высшего профессионального образования / [коллектив 

авт.: Кудрявая Н. В. и др.] ; под ред. проф. Н. В. Кудрявой и проф. А. С. Молчанова. 

— Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2015. — 395 с.  

6.2. Дополнительная литература 

№ 

п/п 
Наименование 

1 Миляева Л. М. Педагогика [Текст] : учебное пособие / Миляева Л. М., Костина Л. 

А. ; М-во здравоохранения Рос. Федерации, Гос. бюджет. образоват. учреждение 

высш. проф. образования Астрах. гос. мед. акад., каф. мед. психологии и 

педагогики . —Астрахань : АГМА, 2013. — 289 с. 

2 Кудрявая Н. В. Педагогика в медицине [Текст] : учебное пособие / [Н. В. Кудрявая и 

др.] ; под ред. проф. Н. В. Кудрявой. — 2-е изд., стер. — Москва : Академия, 2012. —

 318, [1] с. 

6.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», обеспечивающие 

доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, используемые в процессе освоения дисциплины 

№ 

п/п 
Наименование ресурса Адрес сайта 

1 Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

2 Информационно-образовательный 

проект №1 

https://praesens.ru/ 

 

3 Медицинская статистика http://medstatistic.ru/ 

 

4 Консультант врача 

Электронная медицинская библиотека 

http://www.rosmedlib.ru/ 

 

5 Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU 

https://elibrary.ru/ 

 

6 Бесплатная электронная библиотека http://window.edu.ru/ 

https://medbase.ru/book/ISBN9785970414965/call_reader.html
https://medbase.ru/book/ISBN9785970404997/call_reader.html
https://medbase.ru/book/MIR003106/call_reader.html
https://medbase.ru/book/MIR004701/call_reader.html
http://www.consultant.ru/
https://praesens.ru/
http://medstatistic.ru/
http://www.rosmedlib.ru/
https://elibrary.ru/
http://window.edu.ru/
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«Единое окно доступа к 

информационным ресурсам» 

 

 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
При реализации образовательной программы для изучения дисциплины 

Педагогика 
Название дисциплины и модуля (при наличии) 

используются следующие компоненты материально-технической базы НИИ СП им. 

Н.В.Склифосовского: 

1. Библиотечный фонд ГБУЗ НИИ СП им. Н.В. Склифосовского ДЗМ. 

2. Библиотечный фонд Центральной научной медицинской библиотеки ФГАОУ ВО 

Первый Московский государственный медицинский университет имени И.М. Сеченова 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (Сеченовский университет) – 

Электронно-библиотечная система (обеспечивающая одновременный доступ не менее 

25% обучающихся по программе ординатуры). 

3. Ежегодно обновляемое лицензионное программное обеспечение Microsoft: 

- Microsoft Office 2007 Russia Government OPEN Level C Microsoft Office Professional Plus 

2007 Russia Government OPEN Level C, номер лицензии: 44801675 (бессрочная); 

- Microsoft Office Professional Plus 2010 Russia Government OPEN 1 License Level A, номер 

лицензии: 47777193(бессрочная); 

- Microsoft Windows Professional 7 Russian OPEN 1 License No Level Legalization Get 

Genuine Номер лицензии: 47762906 (бессрочная). 

4. Конференц-зал (занятия лекционного и семинарского типа). Проектор – 1 шт., экран – 1 

шт., АРМ преподавателя – 1 шт., микшер – 1 шт., микрофон – 3шт., плазменные панели – 

2 шт., колонки – 4 шт., кресла, кафедра. 

5. Ординаторская (помещение для самостоятельной работы с подключением к сети 

«Интернет» и с доступом в электронную информационно-образовательную среду, в том 

числе с одновременным доступом не менее 25% обучающихся по программе ординатуры). 

 

 

8. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 
 

Паспорт фонда оценочных средств 

Педагогика 
Название дисциплины и модуля 

Оценочные средства Количество 

Темы докладов  21 

Комплекты заданий в форме контрольной работы 2 

Контрольные вопросы 26 

  

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования 
 

№ 

п./п. 

Контролируемые 

разделы дисциплины 

(модуля) 1 

Код 

контролируемой 

компетенции  

Наименование 

оценочного средства2 

 
1 Наименование разделов  берется из рабочей программы дисциплины (модуля). 
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(или ее части) 

1 Педагогика как наука УК-2, УК-3, 

УК-4, УК-5, 

ОПК-3, ПК-3 

Презентация доклада - устно  

Контрольная работа – устно 

Контрольные вопросы – устно 

 

2 Современные 

педагогические 

технологии 

УК-2, УК-3, 

УК-4, УК-5,  

ОПК-3. ПК-3 

Презентация доклада - устно  

Контрольная работа – устно 

Контрольные вопросы – устно 

 

Оценивание обучающегося при презентации доклада 

 

Оценка 

(пятибалльная) 

Критерии оценки 

 

отлично 
«Отлично» выставляется, если тема доклада полностью раскрыта, 

оформление соответствует предъявляемым требованиям 

хорошо 

«Хорошо» выставляется, если тема доклада полностью раскрыта, 

однако оформление соответствует предъявляемым требованиям не 

в полной мере 

удовлетворительно  

«Удовлетворительно» выставляется, если тема доклада раскрыта 

недостаточно полно, оформление соответствует предъявляемым 

требованиям не в полной мере 

неудовлетворительно 

«Неудовлетворительно» выставляется, если тема доклада не 

раскрыта, оформление не соответствует предъявляемым 

требованиям 

 

Темы докладов 

1. Технология образования и ее место в педагогической науке и практике. 

2. Современное состояние отечественной педагогической науки. 

3. Единство образования и самообразования в процессе развития личности. 

4. Развивающие теории обучения и их характеристика.  

5. Современные концепции обучения. 

6. Учебная мотивация как необходимое условие эффективности обучения. 

7. Педагогика: объект, предмет, задачи, функции, методы педагогики.  

8. Основные категории педагогики.  

9. Образовательная система России.  

10. Цели, содержание, структура непрерывного образования, единство образования и 

самообразования.  

11. Педагогический процесс.  

12. Образовательная, воспитательная и развивающая функции обучения.  

13. Общие формы организации учебной деятельности.  

14. Методы, приемы, средства организации и управления педагогическим процессом.  

15. Управление образовательными системами. 

16. Дидактические концепции и их реализация в практике образовательных 

учреждений. 

17. Тенденции в развитии современной педагогики. 

18. Проблема общего и профессионального образования: история и современность.  

19. Классическая концепция образования и причины ее кризиса. 

20. Идея непрерывного образования и воспитания: возникновение, эволюция, 

реализация. 

21. Проблемы реформирования системы образования в современной России. 

 
2 Наименование оценочного средства и способ осуществления оценки компетенции (части контролируемой компетенции) (устно, 
письменно, компьютерные технологий и др.). 
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Оценивание обучающегося при выполнении контрольной работы 

Оценка 

(пятибалльная) 

Критерии оценки 

 

отлично «Отлично» выставляется, если вопрос освещен полно 

хорошо 
«Хорошо» выставляется если вопрос раскрыт, но допущены 

неточности в определении понятий 

удовлетворительно  
«Удовлетворительно» выставляется, если вопрос раскрыт 

поверхностно 

неудовлетворительно 

«Неудовлетворительно» выставляется, если вопрос не раскрыт, 

присутствую критические противоречия с фундаментальной 

теорией 

 

Комплекты заданий в форме контрольной работы3 

 

Комплект заданий для проведения 

текущего контроля успеваемости №1 

Тема 1. Основы педагогики 

Вариант 1. Основные тенденции развития общего и профессионального образования. 

Вариант 2. Методы и логика педагогического исследования. 

Тема 2. Структура педагогической системы 

Вариант 1. Дидактика как теория обучения. 

Вариант 2. Структурные звенья педагогической системы. 

 

Комплект заданий для проведения 

текущего контроля успеваемости №2 

Тема 1. Субъекты педагогического процесса 

Вариант 1. Педагогика в преподавательской, медицинской и управленческой 

деятельности. 

Вариант 2. Педагогика как научная основа организации процесса становления личности 

медицинского работника. 

Тема 2. Педагогическая характеристика современных технологий в вузе 

Вариант 1. Технология модульного обучения. 

Вариант 2. Технология проектирования и чтения проблемной лекции. 

 

 

Оценивание обучающегося при ответе на контрольные вопросы (зачете) 

Оценка 

(пятибалльная) 
Требования к знаниям 

Зачтено 

При контроле качества освоения программы преподавания 

ординатор, овладевший в полном объеме теоретическими 

знаниями и практическими навыками (показавший знание, умение, 

владение) по программе дисциплины (модуля), получает оценку 

«зачтено». 

Не зачтено 
Ординатор, не сумевший показать знание, умение и владение по 

программе дисциплины (модуля), получает оценку «не зачтено». 

 
3 Количество комплектов определяется разделами дисциплины, указанными в рабочей программе. Количество тем соответствует 

структуре разделов. 
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Контрольные задания и иные материалы 
1. История возникновения педагогической мысли. 

2. Результаты обучения: диагностика, текущий и итоговый контроль.  

3. Проблемы целостности учебно-воспитательного процесса. 

4. Проблема развития познавательной активности учащихся.  

5. Современные модели организации обучения.  

6. Система образования и ее компоненты. 

7. Основные принципы государственной политики в области образования.  

8. Сущность методологии педагогики и уровни методологического знания.  

9. Основные категории педагогики и их соотношение.  

10. Основные методы обучения: общая характеристика. Правила выбора методов 

обучения. 

11. Классификация средств обучения. 

12. Социально-психологический климат в педагогическом коллективе и его функции. 

13. Причины и особенности конфликтов в педагогическом коллективе. 

14. Цели и содержание обучения.  

15. Модели и методы обучения.  

16. Личностно ориентированный подход в обучении.  

17. Методы обучения в медицинских вузах.  

18. Формы организации учебного процесса.  

19. Функции педагогического контроля. 

20. Предмет педагогики 

21. Дидактические принципы обучения 

22. Роль знаний законов и принципов дидактики в педагогической деятельности. 

23. Общая характеристика педагогики, задачи. 

24. Объект и предмет педагогической науки. 

25. Этапы развития педагогики. 

26. Инновационные образовательные системы в высшей школе. 

 


