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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по 

специальности 31.08.56 Нейрохирургия (далее ОПОП) представляет собой систему 

документов, самостоятельно разработанных и утвержденных Государственным 

бюджетным учреждением здравоохранения города Москвы «Научно-исследовательский 

институт скорой помощи им. Н.В. Склифосовского Департамента здравоохранения города 

Москвы». ОПОП разработана на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта №300 от 31.03.2025 по специальности 31.08.56 Нейрохирургия 

и с учетом примерных образовательных программ высшего образования – программ 

ординатуры. 

Программа ординатуры представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты освоения образовательной 

программы), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде общей характеристики образовательной программы, учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ 

практик, оценочных средств, методических материалов. 

В образовательной программе определяются: 

- планируемые результаты освоения образовательной программы -компетенции 

обучающихся, установленные ФГОС ВО; 

- планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике - знания, 

умения, навыки, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения программы ординатуры. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 

31.08.56 Нейрохирургия, утвержденный приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 31.03.2025 № 300; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

14.03.2018 № 141н "Об утверждении профессионального стандарта "Врач - нейрохирург"; 

- Приказ Минобрнауки России от 07.04.2025 г. № 312 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам ординатуры"; 
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- Приказ Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 № 620н "Об утверждении 

порядка организации и проведения практической подготовки, обучающихся по 

профессиональным образовательным программам медицинского образования, 

фармацевтического образования";  

- Приказ Минобрнауки России от 18.03.2016 № 227 "Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-

стажировки"; 

- Приказ Министерства здравоохранения РФ от 2 мая 2023 г. N 205н «Об утверждении 

номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических работников») в 

ред. от 03.06.2025 

- Локальные нормативные акты ГБУЗ «НИИ СП им. Н.В. Склифосовского ДЗМ». 

 

1.3. Перечень сокращений 

з.е. – зачетная единица 

ИД – индикатор достижения 

ОП ВО – образовательная программа высшего образования 

ОПК – общепрофессиональная компетенция 

ОТФ – обобщенная трудовая функция 

ПК – профессиональная компетенция 

ПС – профессиональный стандарт 

ТФ – трудовая функция 

УК – универсальная компетенция 

ФЗ – Федеральный закон 

1.4. Характеристика ОПОП 

Актуальность состоит в концептуальном обосновании и создании условий 

подготовки высокопрофессиональных современных специалистов, способных эффективно, 

с использованием фундаментальных теоретических знаний и инновационных технологий, 

осуществлять профессиональную деятельность в области медицины. ОПОП  направлена на 

реализацию принципов приоритета  практикоориентированных  знаний  ординатора в 

сочетании с углубленной подготовкой по фундаментальным направлениям современной 

науки; ориентирована на формирование готовности принимать решения и  

профессионально действовать в нестандартных ситуациях. 
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Целью ОПОП является формирование у ординаторов личностных качеств, а также 

универсальных и профессиональных компетенций, развитие навыков их реализации в 

сфере медицины, в соответствии с требованиями ФГОС ВО по специальности 31.08.56 

Нейрохирургия 

Задачи: 

− определять набор требований к выпускникам (компетентностную модель 

выпускника) по специальности;  

− регламентировать последовательность формирования универсальных и 

профессиональных компетенций посредством установления комплексности и 

преемственности содержания дисциплин учебного плана; 

− выявлять наиболее эффективные пути, методы и технологии формирования 

универсальных и профессиональных компетенций у ординаторов при освоении ОПОП; 

− обеспечивать информационное и учебно-методическое сопровождение 

образовательного процесса; 

− определять цели, задачи и содержание дисциплин учебного плана, их место в 

структуре ОПОП по специальности; 

− регламентировать критерии и средства оценки и самооценки контактной и 

самостоятельной работы ординаторов, качества ее результатов; 

1.5. Требования к поступающим 

К освоению ОПОП по специальности 31.08.56 Нейрохирургия допускаются лица, 

имеющие высшее медицинское образование по специальности 31.05.01 «Лечебное дело» и 

31.05.02 «Педиатрия» 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ОРДИНАТУРЫ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ  

31.08.56 НЕЙРОХИРУРГИЯ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (далее – выпускники), могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, среднего 

профессионального и высшего образования, дополнительного профессионального 

образования; научных исследований); 

02 Здравоохранение (в сфере нейрохирургии); 



 5 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере 

здравоохранения). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника.  

В рамках освоения программы ординатуры выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов: 

медицинский, 

научно-исследовательский, 

организационно-управленческий, 

педагогический. 

 

2.2. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

(по типам) 

Таблица 1 

Область 

профессионально 

й деятельности 

(по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности 

01 Образование и 

наука 

Педагогический Преподавание по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

и высшего 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Обучающиеся по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального и 

высшего образования, 

обучающиеся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

Разработка 

программ 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

и высшего 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Образовательные 

программы в системе 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального и 

высшего образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования. 

Образовательные 

организации 

Российской 

Федерации 

Научно- 

исследовательский 

Анализ 

медицинской 

документации, 

Совокупность 

средств и технологий, 

базы данных, 
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научной 

литературы. 

Участие в 

проведении 

статистического 

анализа и публичном 

представлении 

полученных 

результатов.  

Участие в решении 

отдельных научно-

исследовательских и 

научно-прикладных 

задач в области 

здравоохранения по 

диагностике, 

профилактике и 

реабилитации травм 

и болезней  

медицинская 

документация 

Медицинские и 

научно- 

исследовательские 

организации 

02 Здравоохранение Медицинский Диагностика, 

профилактика и 

хирургическое 

лечение заболеваний 

и (или) 

патологических 

состояний нервной 

системы, 

медицинская 

реабилитация 

пациентов 

Население 

07 

Административно- 

управленческая и 

офисная 

деятельность 

Организационно- 

управленческий 

Анализ и 

применение 

нормативной 

документации 

(законы Российской 

Федерации, 

международные и 

национальные 

стандарты, приказы, 

рекомендации, 

действующие 

международные 

классификации) для 

оценки качества, 

безопасности и 

эффективности 

медицинской 

деятельности. 

Использование 

знаний 

организационной 

структуры, 

Нормативные 

документы, 

совокупность 

ресурсов, средств и 

технологий, 

направленных на 

оказание 

специализированной 

помощи. 

Медицинские 

организации. 

Медицинские 

работники. 
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управленческой и 

экономической 

деятельности 

медицинских 

организаций 

различных типов. 

Анализ показателей 

работы структурных 

подразделений 

медицинских 

организаций 

различных типов. 

Оценка 

эффективности 

современных 

медико- 

организационных и 

социально- 

экономических 

технологий при 

оказании 

медицинских услуг. 

 

Перечень профессиональных стандартов, используемых при разработке ОПОП ВО по 

специальности 31.08.56 Нейрохирургия 

 Таблица 2 

№ 

п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

02 Здравоохранение 

1 02.030 Профессиональный стандарт «Врач – нейрохирург», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 г. № 141н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 07.05.2018г, регистрационный № 51002) 

 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника  

Таблица 3 

Код и 

наименова

ние 

профессион

ального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

ко

д 

наименование уровень 

квалиф

икации 

наименование код Уровен

ь 

(подуро

вень) 

квалиф

икации 

02.030 А Оказание 

первичной 

специализированн

8 Проведение 

медицинского 

обследования 

A/01.8 8 
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ой медико-

санитарной и 

специализированн

ой медицинской 

помощи по 

профилю 

"Нейрохирургия" 

пациентов в целях 

выявления 

нейрохирургических 

заболеваний и (или) 

состояний, травм 

отделов нервной 

системы, 

установления 

диагноза 

Проведение лечения 

пациентов с 

нейрохирургическим

и заболеваниями и 

(или) состояниями, 

травмами отделов 

нервной системы в 

экстренной и 

неотложной формах 

A/02.8 8 

Проведение лечения 

пациентов с 

нейрохирургическим

и заболеваниями и 

(или) состояниями, 

травмами отделов 

нервной системы в 

плановой форме 

A/03.8 8 

Планирование и 

контроль 

эффективности 

медицинской 

реабилитации 

пациентов с 

нейрохирургическим

и заболеваниями и 

(или) состояниями, 

травмами отделов 

нервной системы, в 

том числе при 

реализации 

индивидуальных 

программ 

реабилитации и 

абилитации 

инвалидов 

A/04.8 8 

Проведение 

медицинских 

экспертиз в 

отношении 

пациентов с 

нейрохирургическим

и заболеваниями и 

(или) состояниями, 

A/05.8 8 
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травмами отделов 

нервной системы 

Проведение и 

контроль 

эффективности 

мероприятий по 

профилактике, 

формированию 

здорового образа 

жизни и санитарно-

гигиеническому 

просвещению 

населения 

A/06.8 8 

Проведение анализа 

медико-

статистической 

информации, 

ведение 

медицинской 

документации, 

организация 

деятельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского 

персонала 

А/07.8  

Оказание 

медицинской 

помощи пациентам в 

экстренной форме 

A/08.8  

B 

Оказание 

высокотехнологич

ной медицинской 

помощи по 

профилю 

"Нейрохирургия" 

8 

Проведение лечения 

пациентов с 

нейрохирургическим

и заболеваниями и 

(или) состояниями, 

травмами отделов 

нервной системы в 

экстренной и 

неотложной формах 

 

В/01.8 

8 

Проведение 

лечения пациентов с 

сосудистыми 

заболеваниями 

центральной нервной 

системы (ЦНС) в 

плановой форме 

 

В/02.8 

8 

Проведение лечения 

пациентов с травмой 

ЦНС в плановой 

форме 

 

В/03.8 

8 

Проведение лечения 

пациентов с 

 

В/04.8 

8 
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онкологическими 

заболеваниями ЦНС 

в плановой форме 

Проведение лечения 

пациентов с 

заболеваниями 

позвоночника и 

спинного мозга в 

плановой форме 

 

 

В/05.8 

8 

Проведение лечения 

пациентов с 

заболеваниями 

периферической 

нервной системы в 

плановой форме 

 

В/06.8 

8 

Проведение лечения 

пациентов детского 

возраста с 

нейрохирургическим

и заболеваниями и 

(или) состояниями, 

травмами отделов 

нервной системы 

В/07.8 8 

Проведение лечения 

пациентов с иными 

нейрохирургическим

и заболеваниями и 

(или) состояниями 

отделов нервной 

системы 

 

 

В/08.8 

8 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММ 

Квалификация, присваиваемая выпускникам, освоившим настоящую программу 

ординатуры и успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию: Врач – 

нейрохирург. 

Объем программы ординатуры составляет 180 з.е. вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий, реализации программы ординатуры с использованием 

сетевой формы, реализации программы ординатуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации 

программы с использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры по 

индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при 

ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Форма обучения: очная. 
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Срок получения образования по программе ординатуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

− включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой 

аттестации, составляет 3 года; 

− при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев. 

Программа ординатуры реализуется на русском языке. 

При реализации программы ординатуры институт при необходимости применяет 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - 

инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в 

доступных для них формах. 

Реализация программы ординатуры с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается.  

Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в 

соответствии с Порядком организации и проведения практической подготовки 

обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского 

образования, фармацевтического образования, а также проведение государственной 

итоговой аттестации не допускаются с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. 

 

4. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА КАК СОВОКУПНЫЙ ОЖИДАЕМЫЙ 

РЕЗУЛЬТАТ ОСВОЕНИЯ ОПОП 

В результате освоения настоящей образовательной программы у выпускника 

должны быть сформированы следующие компетенции:  

 

4.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения 

Таблица 4 

Наименование 

категории  

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

критически и системно 

УК-1.1. Знает методологию 

системного подхода при анализе 
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анализировать, 

определять 

возможности и способы 

применения 

достижения в области 

медицины и фармации 

в 

профессиональном 

контексте 

достижений в области медицины и 

фармации.  

УК-1.2. Умеет критически и системно 

анализировать достижения в области 

медицины и фармации.  

УК-1.3. Умеет определять 

возможности и способы применения 

достижений в области медицины и 

фармации в профессиональном 

контексте.  

УК-1.4. Владеет методами и приемами 

системного анализа достижений в 

области медицины и фармации для их 

применения в профессиональном 

контексте.  

Разработка и 

реализация проектов  

 

УК-2. Способен 

разрабатывать, 

реализовывать проект и 

управлять им 

УК-2.1. Знает основы проектного 

менеджмента и международные 

стандарты управления проектом.  

УК-2.2. Умеет определять проблемное 

поле проекта и возможные риски с 

целью разработки превентивных мер 

по их минимизации.  

УК-2.3. Умеет осуществлять 

мониторинг и контроль над 

осуществлением проекта.  

УК-2.4. Умеет разрабатывать проект в 

области медицины и критерии его 

эффективности.  

Командная работа и 

лидерство  

 

УК-3. Способен 

руководить работой 

команды врачей, 

среднего и младшего 

медицинского 

персонала, 

организовывать 

процесс оказания 

медицинской помощи  

 

УК-3.1. Знает принципы организации 

процесса оказания медицинской 

помощи и методы руководства 

работой команды врачей, среднего и 

младшего медицинского персонала.  

УК-3.2. Умеет организовывать 

процесс оказания медицинской 

помощи, руководить и 

контролировать работу команды 

врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала.  

УК-3.3. Умеет мотивировать и 

оценивать вклад каждого члена 

команды в результат коллективной 

деятельности.  

УК-3.4. Знает основы конфликтологии 

и умеет разрешать конфликты внутри 

команды.  

Коммуникация  

 

УК-4. Способен 

выстраивать 

взаимодействие в 

рамках своей 

профессиональной 

деятельности  

УК-4.1. Знает основы психологии и 

умеет выстраивать взаимодействие в 

рамках профессиональной 

деятельности.  

УК-4.2. Умеет поддерживать 

профессиональные отношения.  
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 УК-4.3. Владеет приемами 

профессионального взаимодействия 

коллегами и пациентами.  

УК-4.4. Осуществляет ведение 

документации, деловой переписки с 

учетом особенностей стилистики 

официальных и неофициальных писем 

и социокультурных различий в 

оформлении корреспонденции. 

Самоорганизация и 

саморазвитие  

(в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-5. Способен 

планировать и решать 

задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития, 

включая задачи 

изменения  

карьерной траектории.  

 

УК-5.1. Знает основные 

характеристики, методы и способы 

собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи 

изменения карьерной траектории.  

УК-5.2. Умеет намечать ближние и 

стратегические цели собственного 

профессионального и личностного 

развития.  

УК-5.3. Умеет осознанно выбирать 

направление собственного 

профессионального и личностного 

развития и минимизировать 

возможные риски при изменении 

карьерной траектории.  

УК-5.4. Владеет методами 

объективной оценки собственного 

профессионального и личностного 

развития, включая задачи изменения 

карьерной траектории.  

УК-5.5. Владеет приемами 

самореализации в профессиональной 

и других сферах деятельности.  

 

4.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения 

Таблица 5 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Деятельность в сфере 

информационных 

технологий 

ОПК-1. Способен 

использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности и соблюдать 

правила информационной 

безопасности 

ОПК-1.1. Знает современные 

информационно-

коммуникационные технологии и 

ресурсы, применимые в научно-

исследовательской, 

профессиональной деятельности 

и образовании.  

ОПК -1.2. Знает и умеет 

использовать современные 

информационно-

коммуникационные технологии 
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для повышения медицинской 

грамотности населения, 

медицинских работников.  

ОПК-1.3. Знает и умеет 

планировать, организовывать и 

оценивать результативность 

коммуникативных программ, 

кампаний по пропаганде 

здорового образа жизни.  

ОПК-1.4. Умеет работать в 

медицинской информационной 

системе, вести электронную 

медицинскую карту.  

ОПК-1.5. Знает основные 

принципы организации оказания 

медицинской помощи с 

использованием 

телемедицинских технологий, 

умеет применять их на практике.  

ОПК-1.6. Знает и умеет 

применять на практике основные 

принципы обеспечения 

информационной безопасности в 

медицинской организации.  

Организационно 

-управленческая 

деятельность 

ОПК-2. Способен 

применять основные 

принципы организации и 

управления в сфере 

охраны здоровья граждан 

и оценки качества 

оказания медицинской 

помощи с использованием 

основных медико- 

статистических 

показателей 

ОПК-2.1. Знает и умеет 

применять основные принципы 

организации и управления в 

сфере охраны здоровья граждан и 

оценки качества оказания 

медицинской помощи с 

использованием основных 

медико-статистических 

показателей.  

ОПК-2.2. Знает и умеет оценивать 

и прогнозировать состояние 

популяционного здоровья с 

использованием современных 

индикаторов и с учетом 

социальных детерминант 

здоровья населения.  

ОПК-2.3. Знает и умеет 

реализовывать основные 

принципы организации и 

управления в сфере охраны 

здоровья граждан, направленные 

на профилактику заболеваний, 

укрепление здоровья населения и 

формирование здорового образа 

жизни.  

ОПК-2.4. Анализирует и 

оценивает качество оказания 

медицинской помощи с 
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использованием современных 

подходов к управлению 

качеством медицинской помощи 

и основных медико-

статистических показателей. 

ОПК-2.5 Знает организационно-

экономические основы 

деятельности организаций 

здравоохранения и медицинских 

работников в условиях 

бюджетно-страховой медицины.  

Педагогическая 

деятельность 

ОПК-3. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность 

ОПК-3.1. Знает порядок 

организации и принципы 

осуществления педагогической 

деятельности по программам 

среднего профессионального и 

высшего медицинского 

образования.  

ОПК-3.2. Формулирует 

адекватные цели и содержание, 

формы, методы обучения и 

воспитания, использует 

инновационные, интерактивные 

технологии и визуализацию 

учебной информации.  

ОПК-3.3. Осуществляет 

самообразовательную 

деятельностью с целью 

профессионального и 

личностного роста.  

Медицинская 

деятельность  

 

ОПК-4. Способен 

проводить клиническую 

диагностику и 

обследование пациентов  

 

ОПК-4.1. Знает и умеет работать 

со стандартами оказания 

медицинских услуг. ОПК-4.2. 

Знает патологические состояния, 

симптомы, синдромы 

заболеваний, нозологических 

форм в соответствии с 

Международной статистической 

классификацией болезней и 

проблем, связанных со здоровьем.  

ОПК-4.3. Составляет алгоритм 

диагностики и обследования 

пациентов.  

ОПК-4.4. Применяет 

лабораторные методы 

исследований и интерпретирует 

полученные результаты. 

ОПК-5. Способен 

назначать лечение 

пациентам при 

заболеваниях и (или) 

состояниях, 

ОПК-5.1. Умеет разрабатывать 

план лечения пациентов при 

заболеваниях и (или) состояниях с 

учетом диагноза, возрастных 

анатомо-физиологических 
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контролировать его 

эффективность и 

безопасность  

 

особенностей и клинической 

картины в соответствии с 

порядками оказания медицинской 

помощи, на основе клинических 

рекомендаций, с учетом 

стандартов медицинской помощи. 

ОПК-5.2. Способен назначать 

лекарственные препараты, 

медицинские изделия и 

немедикаментозную терапию 

пациентам при заболеваниях и 

(или) состояниях в соответствии с 

порядками оказания медицинской 

помощи, на основе клинических 

рекомендаций, с учетом 

стандартов медицинской помощи, 

оценивать эффективность и 

безопасность назначенного 

лечения.  

ОПК-5.3. Способен назначать и 

выполнять медицинские 

вмешательства, в том числе 

хирургические, пациентам при 

заболеваниях и (или) состояниях 

в соответствии с порядками 

оказания медицинской помощи, 

на основе клинических 

рекомендаций, с учетом 

стандартов медицинской 

помощи; обеспечивает их 

безопасность, разрабатывает план 

послеоперационного ведения 

пациентов.  

ОПК-5.4. Умеет определять 

медицинские показания для 

направления пациентов при 

заболеваниях и (или) состояниях 

к врачам специалистам, для 

оказания специализированной, в 

том числе высокотехнологичной, 

медицинской помощи, в 

соответствии с порядками 

оказания медицинской помощи, 

на основе клинических 

рекомендаций, с учетом 

стандартов медицинской помощи. 

ОПК-6. Способен 

проводить и 

контролировать 

эффективность 

мероприятий по 

медицинской реабилитации 

ОПК-6.1. Умеет разрабатывать 

план мероприятий по 

медицинской реабилитации 

пациентов в соответствии с 

порядком организации 

медицинской реабилитации и 
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при заболеваниях и (или) 

состояниях, в том числе при 

реализации 

индивидуальных программ 

реабилитации или 

абилитации инвалидов 

порядком организации 

санаторно-курортного лечения.  

ОПК-6.2. Умеет определять 

медицинские показания и 

медицинские противопоказания 

для проведения мероприятий по 

медицинской реабилитации, 

санаторно-курортного лечения 

пациентов в соответствии с 

порядком организации 

медицинской реабилитации и 

порядком организации 

санаторно-курортного лечения. 

ОПК-6.3. Способен направлять 

пациентов к врачам-

специалистам для назначения и 

проведения мероприятий по 

медицинской реабилитации, 

санаторно-курортного лечения в 

соответствии с порядком 

организации медицинской 

реабилитации и порядком 

организации санаторно-

курортного лечения.  

ОПК-6.4. Умеет проводить 

мероприятия по медицинской 

реабилитации пациентов в 

соответствии с порядком 

организации медицинской 

реабилитации.  

ОПК-6.5. Способен оценивать 

эффективность и безопасность 

проведения мероприятий по 

медицинской реабилитации, 

санаторно-курортного лечения 

пациентов в соответствии с 

порядком организации 

медицинской реабилитации и 

порядком организации 

санаторно-курортного лечения. 

ОПК-7. Способен 

проводить и 

контролировать 

эффективность 

мероприятий по 

профилактике и 

формированию здорового 

образа жизни и санитарно- 

гигиеническому 

просвещению населения 

ОПК-7.1. Проводит 

разъяснительную 

работу по профилактике и 

формированию 

здорового образа жизни и 

санитарно- 

гигиеническому просвещению 

населения. 

ОПК-7.2. Оценивает и 

контролирует 

эффективность 

профилактической работы 
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с населением. 

ОПК-8. Способен 

проводить анализ медико- 

статистической 

информации, вести 

медицинскую 

документацию и 

организовывать 

деятельность 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского персонала 

ОПК-8.1 Проводит анализ 

медико- 

статистической информации. 

ОПК-8.2 Ведет медицинскую 

документацию и организует 

деятельность 

находящегося в распоряжении 

медицинского персонала. 

ОПК-9. Способен 

участвовать в оказании 

неотложной медицинской 

помощи при состояниях, 

требующих срочного 

медицинского 

вмешательства  

ОПК-9.1 Оценивает состояния 

пациентов. 

ОПК-9.2 Оказывает неотложную 

медицинскую помощь при 

состояниях, 

требующих срочного 

медицинского 

вмешательства. 

ОПК-10. Способен 

оказывать медицинскую 

помощь в экстренной и 

неотложной формах 

ОПК-10.1 Оценивает состояния 

пациентов. 

ОПК-9.2 Оказывает  

медицинскую помощь в 

экстренной и неотложной формах 

 

4.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения, 

установленные в соответствии с Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ 

от 14 марта 2018 г. № 141н «Профессиональный стандарт «Врач-нейрохирург»  

Таблица 6 

Тип 

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

(обобщенная трудовая 

функция) 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

(трудовые действия) 

Медицинская 

деятельность 

ПК-1. Оказание 

первичной 

специализированной 

медико-санитарной и 

специализированной 

медицинской помощи по 

профилю 

"Нейрохирургия" 

ПК-1.1 Проводит медицинское 

обследование пациентов в целях 

выявления нейрохирургических 

заболеваний и (или) состояний, травм 

отделов нервной системы, установления 

диагноза. 

ПК-1.2. Проводит лечение пациентов с 

нейрохирургическими заболеваниями и 

(или) состояниями, травмами отделов 

нервной системы в экстренной и 

неотложной формах. 

ПК-1.3. Проводит лечение пациентов с 

нейрохирургическими заболеваниями и 

(или) состояниями, травмами отделов 

нервной системы в плановой форме. 
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ПК-1.4 Планирует и контролирует 

эффективность медицинской 

реабилитации пациентов с 

нейрохирургическими заболеваниями и 

(или) состояниями, травмами отделов 

нервной системы, в том числе при 

реализации индивидуальных программ 

реабилитации и абилитации инвалидов. 

ПК-1.5. Проводит медицинские 

экспертизы в отношении пациентов с 

нейрохирургическими заболеваниями и 

(или) состояниями, травмами отделов 

нервной системы. 

ПК-1.6. Проводит и контролирует 

эффективность мероприятий по 

профилактике, формированию здорового 

образа жизни и санитарно-гигиеническому 

просвещению населения. 

ПК-1.7. Проводит анализ медико-

статистической информации, ведет 

медицинскую документацию, организует 

деятельность находящегося в 

распоряжении медицинского персонала. 

ПК-1.8. Оказывает медицинскую помощь 

пациентам в экстренной форме. 

 ПК-2. Оказание 

высокотехнологичной 

медицинской помощи по 

профилю 

"Нейрохирургия" 

ПК-2.1. Проводит лечение пациентов с 

нейрохирургическими заболеваниями и 

(или) состояниями, травмами отделов 

нервной системы в экстренной и 

неотложной формах. 

ПК-2.2. Проводит лечение пациентов с 

сосудистыми заболеваниями центральной 

нервной системы (ЦНС) в плановой 

форме. 

ПК-2.3. Проводит лечение пациентов с 

травмой ЦНС в плановой форме. 

ПК-2.4. Проводит лечение пациентов с 

онкологическими заболеваниями ЦНС в 

плановой форме. 

ПК-2.5. Проводит лечение пациентов с 

заболеваниями позвоночника и спинного 

мозга в плановой форме. 

ПК-2.6. Проводит лечение пациентов с 

заболеваниями периферической нервной 

системы в плановой форме. 

ПК-2.7. Проводит лечение пациентов 

детского возраста с нейрохирургическими 

заболеваниями и (или) состояниями, 

травмами отделов нервной системы. 

ПК-2.8. Проводит лечение пациентов с 

иными нейрохирургическими 
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заболеваниями и (или) состояниями 

отделов нервной системы. 

 

При разработке программы ординатуры по специальности 31.08.56 Нейрохирургия 

все универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции 

включаются в набор требуемых результатов освоения программы ординатуры. 

 

5. СТРУКТУРА И ОБЪЁМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Структура и объем программы ординатуры 

Блок 1 «Дисциплины» 

Блок 2 «Практика» 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

 

Таблица 7 

Структура программы ординатуры 

Объем 

программы 

ординатуры и ее 

блоков в з.е. 

Д Дисциплины 57 

Б1.О Обязательная часть 52 

Б1.Э 
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 
5 

Б2 Производственная (клиническая) практика 120 

Б2.О1 Обязательная часть 120 

ГИА Государственная итоговая аттестация 3 

Объём программы ординатуры 180 

ФД Факультативные дисциплины 1 

 

Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками института 

при проведении учебных занятий по программе ординатуры составляет не менее 50 

процентов общего объема времени, отводимого на реализацию дисциплин. 

Обучающимся обеспечивается возможность изучения элективных дисциплин и 

факультативных дисциплин. Факультативные дисциплины не включаются в объем 

программы ординатуры. 
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В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений.  

К обязательной части программы ординатуры относятся дисциплины и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, определяемых 

ФГОС ВО. 

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, 

определяемых институтом самостоятельно, включаются в обязательную часть программы 

ординатуры и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации 

составляет не менее 90 процентов общего объема программы ординатуры.  

Институт предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность 

обучения по программе ординатуры, учитывающей особенности их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 

6. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 

 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и ФГОС ВО содержание и организация образовательного процесса 

по программе ординатуры регламентируется: календарным учебным графиком, учебным 

планом, рабочими программами дисциплин, программами практик, оценочными 

средствами для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, 

позволяющими оценить знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, в процессе 

формирования компетенций, программой государственной итоговой аттестации, а также 

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

6.1. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указана последовательность реализации 

программы ординатуры по полугодиям, включая теоретическое обучение, период 

прохождения практик, промежуточную и государственную итоговую аттестации, 

каникулы.  

Календарный учебный график может содержать сведения о нерабочих праздничных 

днях (при необходимости). 
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Календарный учебный график представлен на официальном сайте института. 

6.2. Учебный план 

Учебный план отображает логическую последовательность освоения блоков 

программы ординатуры (дисциплин, практик), обеспечивающих формирование 

компетенций. В учебном плане указывается общий объем дисциплин, практик и 

государственной итоговой аттестации в зачетных единицах, а также их общий объем в 

академических часах, в том числе в форме контактной работы. 

Учебный план представлен на официальном сайте института и в личных кабинетах 

ординаторов. 

6.3. Рабочие программы дисциплин  

Рабочая программа дисциплины представляет собой содержание образования в 

определенной области знаний. В рабочей программе дисциплины определяются цели и 

задачи изучения дисциплины, требования к результатам освоения, содержание дисциплины 

по разделам, учебно-тематический план, формы текущего контроля успеваемости и 

промежуточного аттестации, организация самостоятельной работы ординаторов, 

методическое и техническое обеспечение учебного процесса, оценочные средства. 

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) представлены на официальном 

сайте института. 

6.4. Программы практик 

Практики являются составной частью программы ординатуры и отражают ее 

целостность и логическую завершенность по отношению к заданным образовательным 

результатам. 

В Блок 2 «Практика» входит производственная практика. 

Типы производственной практики: 

Производственная (клиническая) практика. 

Реализация практической подготовки обучающихся обеспечивается путем их 

участия в осуществлении медицинской деятельности или фармацевтической деятельности. 

Программы практик представлены на официальном сайте института и в личных 

кабинетах ординаторов. 

Практика является обязательным разделом ОПОП. Она представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся. При реализации ОПОП по данному направлению подготовки 

предусматриваются следующие виды практик: производственная (клиническая) практика, 

способ проведения – стационарная. Практическая подготовка проводится в структурных 

подразделениях института. 
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6.5. Программа государственной итоговой аттестации 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена. 

Программа государственной итоговой аттестации представлена на официальном 

сайте института.  

 

7. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

7.1. Сведения о профессорско-преподавательском составе 

Реализация ОПОП обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими 

базовое образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и 

систематически занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников института 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным квалификационными 

требованиями к медицинским и фармацевтическим работникам, утвержденными 

Министерством здравоохранения Российской Федерации, и квалификационным 

характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, разделе "Квалификационные характеристики 

должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и 

дополнительного профессионального образования", утвержденном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 

января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 

марта 2011 г., регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы ординатуры на условиях гражданско- правового договора. 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 70 процентов от общего количества научно-

педагогических работников организации. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих 

программу ординатуры, должна составлять не менее 70 процентов.  

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 
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за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу ординатуры, должна 

быть не менее 65 процентов.  

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 

руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (спецификой) реализуемой программы ординатуры (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе работников, 

реализующих программу ординатуры, должна быть не менее 10 процентов. 

Общее руководство научным содержанием программы ординатуры осуществляется 

научно-педагогическим работником института, имеющим ученую степень кандидата или 

доктора наук по специальности ординатуры (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим 

самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в 

осуществлении таких проектов) по специальности, имеющим ежегодные публикации по 

результатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих 

отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных 

конференциях. 

7.2. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры 

Институт располагает на праве собственности и ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы ординатуры по Блоку 1 «Дисциплины 

(модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде института из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на 

территории института, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает: 

− доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин,  
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− программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик;  

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

При реализации программы ординатуры с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-

образовательная среда институт дополнительно обеспечивает: 

− фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации 

и результатов освоения программы ординатуры; 

− проведение занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

− взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации. 

7.3. Требования к финансовым условиям реализации программы ординатуры 

Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг 

по реализации образовательных программ высшего образования - программ ординатуры и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

7.4. Сведения о библиотечном фонде 

ОПОП обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по всем 

учебным курсам, дисциплинам (модулям).  

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.  

ГБУЗ «НИИ СП им. Н.В. Склифосовского ДЗМ» располагает современной научной 

библиотекой с постоянно пополняемым библиотечным фондом – около 200 тыс. 

экземпляров изданий. Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 
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изданиями основной учебной литературы по всем дисциплинам, изданными за последние 

10 лет. 

Фонд дополнительной литературы включает учебные, научные, официальные, 

справочно-библиографические издания. 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронно-библиотечной системе - 

Электронная медицинская библиотека «Консультант врача». ЭБС обеспечивает 

возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в 

которой имеется доступ к сети Интернет. 

Электронная информационно-образовательная среда, включающая электронно-

библиотечные системы (электронную библиотеку), в том числе библиотечный фонд 

Федеральной электронной медицинской библиотеки, обеспечивает одновременный доступ 

к системе не менее 25% обучающихся по программе ординатуры. 

Библиотечный фонд института укомплектован печатными изданиями из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин и 

программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину, проходящих соответствующую практическую подготовку. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определен в рабочих программах дисциплин и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных 

к ограничениям их здоровья. 

 

7.5. Сведения о материально-технической базе 

Для реализации образовательной программы институт располагает материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, предусмотренных учебным планом, и соответствующими 

действующими санитарными и противопожарными правилами и нормами. 

Аудитории, оборудованы мультимедийными и иными средствами обучения, 

позволяющими использовать симуляционные технологии, с типовыми наборами 

профессиональных моделей и результатов лабораторных и инструментальных 

исследований в количестве, позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, 

предусмотренные профессиональной деятельностью, индивидуально. 
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Аудитории, оборудованы фантомной и симуляционной техникой, имитирующей 

медицинские манипуляции и вмешательства, в количестве, позволяющем обучающимся 

осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью, 

индивидуально. 

Анатомический зал и (или) помещения, предусмотренные для работы с 

биологическими моделями; 

Помещения, предусмотрены для оказания медицинской помощи пациентам, в том 

числе связанные с медицинскими вмешательствами, оснащенные специализированным 

оборудованием и (или) медицинскими изделиями и расходным материалом в количестве, 

позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 

профессиональной деятельностью, индивидуально. 

Помещения (ординаторские) для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспеченны 

доступом в электронную информационно-образовательную среду организации. 

Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает:  

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах;  

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы (доступ 

предоставляется при наличии личного идентификационного кода);  

- формирование электронного портфолио обучающихся, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 

образовательного процесса (доступ предоставляется при наличии личного 

идентификационного кода);  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет".  

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определен в рабочих программах дисциплин и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации. 

Специфика и количественный состав материально-технической базы, в том числе 

состав лицензионного программного обеспечения, профессиональных баз данных и 

информационных справочных систем определяется рабочими программами дисциплин 

(модулей), программами практик. 

7.6. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе ординатуры 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

ординатуры определяется в рамках системы внутренней оценки. 

В целях совершенствования программы ординатуры институт при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе ординатуры привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

института. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе ординатуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе ординатуры 

в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по программе ординатуры 

требованиям ФГОС ВО.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе ординатуры может осуществляться в рамках профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями а также 

уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными организациями, 

входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и 

(или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и ФГОС ВО оценка качества освоения обучающимися ОПОП 

включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую 

аттестацию. 
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Конкретные формы и процедура текущего контроля и промежуточной аттестации 

знаний регламентируется Положением о текущем контроле и промежуточной аттестации. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям ОПОП созданы фонды оценочных средств для проведения 

текущего контроля и промежуточной аттестации, позволяющие оценить степень 

сформированности компетенций обучающихся. 

Государственная итоговая аттестация является обязательной и регламентируется 

Положением о государственной итоговой аттестации. 

 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

ОПОП хранится в учебном центре института в 

электронном и бумажном виде, а также размещается в сети – Интернет на официальном 

сайте института. 

Обучение по ОПОП инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

осуществляется институтом с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры осуществляется в 

объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской 

Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и специальности с учетом корректирующих 

коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в соответствии с 

Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по 

реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ высшего 

образования по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 августа 2013 г. № 638 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 сентября 2013 г., 

регистрационный N 29967). 

 


